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I. Общие положения

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, Законом РФ от
24.06.1999 Ns 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений
несовершенfiолетних", Законом РФ от 29.|2.2012 JЮ 27З-ФЗ "Об образовании в Российской
Федерации", ФЗ РФ от 24.01.|998 J\b 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребёнка в
Российской Федерации", Семейным кодексом РФ, муниципальными нормативно-правовыми
актами, Уставом МОУ кУсть-Наринская средняя общеобразовательная школа)) (далее ,

учреждение).
1.2. Настоящее тrоложение регламентирует порядок постановки на внутришкольный уiёт и
снятия с учёта обучаюпдихся и их семей.
1.З. В Положении применяются следующие понятия:

Профилактика безнадзорности и правонарушений обучающихся - система
социальньIх) правовых и педагогических мер, направленньж на, выявление и устранение
причин и условий, способствующих безнадзорности, правонарушениям,
антиобщественньIм деЙствиям обучающихся, осуrцествляемых R совокупности с
инДивидуальноЙ профиJIактическоЙ работоЙ с обучающиN.{ися и семьями, находящимися в
социально опасном положении.

Индивидуальная профилактическая работа * деятельность по своевременноп,{у
выявлению обучаюrцих,ся и семеЙ, находящихся в социально опасном положении, а также по
Их СОциалЬно-шедагогическоЙ реабилитации и (или) предупреждению совершения
ими правонарушений и антиобщественныхдеяний.

Несовершеннолетний, находящийся в социаJIьно опасном положении, -
обуlающиЙся образовательного учреждения, который вследствие безнадзорности
Или беспризорности находится в обстановке, rrредставляюlцей опасность дпя его жизни
ИЛИ ЗДОРОвья либо не отвечающеЙ требованиям к его воспитанию или содержанию,
либо совершает правонарушение или антиобrцественные деяния.

Учет в образовательном r{реждении обучающихся, находящихся в социа!,Iьно
ОrтаСНОМ положении (да_ltее - вЕутришкольный учет), - система индивидуальных
профилактических мероприятиЙ, осуществJuIемая образовательным учрея(дением в
ОТнОШении обуrающегося, находящихся в социаJIьно опасном положении, котораJI
направлена на:
- преДупреждение безнадзорности, правонарушениЙ и других негативных проявлениЙ в
среде обучаюшдихся;
- вьuIвление и устраЕение причин и условий, способствующих безнадзорности и
правонарушециям обучаюшдихся;
- СОциально-педагогическ}то реабилитацию обуrаrощихся, нiжодящихся в социа,цьно
оIIасном положении.

II. Основные цели и задачи
2.1. Внутришкольный у.,ё, ведётся с целью учета отдельньD( категорий несовершеннолетних
в образовательных организациях является формирование полной и достоверной информации
О НеСОвершеннолетних, подлехtащих учету, обеспечение ею внутренних и внешних
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на внугришкольный учёт
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пользователеЙ, а такя(е анаJ,Iиз и использование данноЙ инфOрмации для принятия
уIIравленческих решений, наIIравленньIх на организацию защиты прав и законных интересов
несовершеннолетних, профилактики совершения ими правонарушений, устранеЕие причин и
условиЙ, способствl.ющих их безнадзорности и правонарушениям.
2.2. Основные задачи:

о обеспечение вьUIвления несовершеннолетних, нуждающихся в оказании помоIди,
социаJIьно-педагогической реабилитации. организации с ними работы по
предутrреждению совершения ими правонарушетлий и (или) антиобщественных
действий;

. систематизация информации о несовершеннолетних, подлежаtцих уч€ту,
необходимоЙ для организации индивидуальной профилактической работы,
ДеяТельнOсТи по профилактике безнадзорности и правонарушениЙ
несовершеннолетних (далее - профилактика);

О Обеспечение анаJ,Iиза информации о несовершеннолетних! подлежаtцих учету;
определеЕие оснований и приоритетньDi направлений плановой работы по
профилактике и индивидуальной профилактической работе;

о обеспечение контролJI и оценки эффективности деятельности по профилактике и
индивидуальной профилактической работе.

III. Организация деятельности по постановке ýа внутришкольный учёт
или снятию с учёта

З.1. PerrreHиe о постановке на внутришкольный учёт или снятии с учёта лринимается на
заседании Совета профилактики.
3.2. Постановка или снятие с вн}"тришкольного учёта осуществляется по представлению
классного руководителя, социального педагога и заместителя директора по воспитательной
работе (Прилоrкение 1).

3.З. Щля постановки несовершеннолетнего на внутришкольный учёт заместителю директору
ШО tsОспитаrельной работе за три дня до заседilIия Советапрофилактики представJuIются
следутощие документы:
1 ) Характеристика несовершеннолетнего (Приложение 2).
2) Справка о профилактической работе с несовершеннолетним и его родителями,
подготовленная классным руководителем (законными представителями).
З) Акт обследования материально-бытовьiх условий семьи (по необхоdu"мосmu).
4) ПостановлеЕие КflНиЗП(lzр u н алuчuu).
5) Заявление родителей или иных законных представителей несовершеннолетнего об
оказании им помощи (по необхоdurллосmu).
З.4. На заседании Совета профилактики обсуждается и утверждается план индивидуа,тьной
ПРОфилактическоЙ работы с несовершеннолетним и его родитеJuIми (законными
ПРеДСТаВИТеЛЯми), определlIются сроки выполнения намеченных мероприятиЙ и
oTBeTcTBeHHbie лица((Приложение З),
З.5. Классный руководитель приглашает родителей на заседание Советапрофилактики по
ВоПросу постановки на внутришкольный учёт их несовершеннолетнего ребёнка(Приложение
4); а также доводит решение педсовета до сведения родителей (законньш представителей),
еСЛИ Они не присутстtsовали на заседании по уважительным причинам, официа_ltьным
уведомлением с указанием даты и номера протокола заседания и причины постановки или
снятия с учёта.
3,6. Социа;rьньй педагог ведёт банк данных учащихся, состоящих на внутришкольном
УЧёТе, на 5rT ёте в Кщнизп, гдII.
3.7. Социальный педагог ежемесячно проводит сверку списков учащихся, состоящих на
внутришкольном улёте, на учёте в К{НиЗП, ГДН.
3.8. Щля снятия несоверIхеннолетнего и(или) семьи с внутришкольного учёта представляется
информация ответствеIIного лица, назначенного Советом профилактики, о выполнении



Плана индивидуальноЙ профилактическоЙ работы с несовершеннолетним и его родителями
(законными представителями), с обязательными результатами работы и предложениями по
дальнейшему сопровождению.
З.9, Решение о rrрекраrr{ении учета несOвершеЕнолетнего доводится до сведения его
родителеЙ (законньuс представителеЙ), руководителя образовательноЙ организации, а также
ТерРиториа,тьноЙ (муниципаrьноЙ) комиссии по делам несовершеннолетних и защите их
прав.

IY. Основания для пOстаtlовки на внутришкольЕый учёт

4.1. Основания для постановки на внутришкольный уlёт несовершеннолетних исходят из
СтатеЙ 5, 6, i4 Федерального Закона <Об основах системы профилактики безнадзорности и
правонарушений несовершеннолетних) :

4.1.1. Непосещение или систематические пропуски занятий без уважительных причин
(суммарно 5 дней).
4.1.2. Неусгrеваемость учащегося по учебным предметам.
4. 1.З. Социа,rьно-опасное положение:
а) безнадзорность или беспризорность.
б) бродяжничество или попрошайничество.
4.\.4. УПОтребление психоактивных и токсических веществ, наркотич9ских средств,
сширтньIх напитков, курение.
4.1.5. Участие в неформальньIх объединениях и организациях антиобшдественной
направленности.
4.1.6. Совершение правонарушения до достижения возраста, с которого наступает уголовная
ответственность.
4.|.7, Систематическое нарушение внутреннего распорядка школы (систематическое
Невыполнение домашнего задания, отказ от работы на уроке, постоянное отсутствие
учебников, тетрадей, разговоры на уроках, порча имущества школы и др.).
4.1,8, Систематическое нарушение дисциплины в школе (драки, грубость, OкверЕословие и
др.) и Устава учреждения.
4.1.9. Нахождение на учёте в КfiНиЗП, ПДН.
4.2 .В отношении всех категории несовершеннолетних, подлежащих учету в образовательной
ОРГаНиЗации, формируются наблюдательные дела. К наблюдательЕому делу
несовершеЕнолетнего приобrцаются :

о документы, содержащие сведения, послужившие основанием для учета
несовершеннолетнего;

. СВеДения об информировании родителей (законньrх представителей)
несовершеннолетнего о постановке его на учет,

. справка об установочньIх данных несовершеннолетнего;
о акт о закреплении куратора за обучающимся несовершеннолетним;
. акты обследования условий жизни несовершенноJIетнего;
. Характеристики несовершеннолетнего от классного руководителя: куратора

(Оформляются не реже одного раза в три месяца с отражением динамики
произошедших изменений в поведении);

О СВедения о динамике успеваемости несовершеннолетнего в течение уrебного
IIериода;

. СВеДеНИя О ПРоПУсках учебных занятиЙ обуlающимся в течение уrебного периода (с
указанием причин отсутствия);

О СВеДения о проведении индивидуальной профилактической работы с
несовершеннолетним и его семьей;

О ПJIаНы, программы и иные док}менты индивидуа!тьного ппанирования работы в
отношении несоверIпеннолетнего, ежеквартально актуализируемьiе;

о Результатыдиагностик, анкетирования, тестирования несовершеннолетнего;
. рекомендации IIедагога-IIсихолога классному руководителю, социальному педагогу,

пеДагогам по работе с несовершеннолстним, сведения об их реализации;
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отчеты, служебные записки, докладные сотрул{иков образовательноЙ организации и
иные документы, свидетельствуюIцие о проводимой с несовершеннолетним работе;
сведения об организации воспитательноЙ работы. обrцественно-полезноЙ, культурно-
досуговой деятельности, кружковой занятости несовершеннолетнего в
образовательноЙ организации, оргаЕизациях допопнительного образования и иньж,
участии в деятельности детских и молодех(ных общественных организациJLч,
движениях, ученическом самоуправлении; сведения об оказании в рамках
межведомственного взаимодействия различных видов помощи несовершеЕнолетнему
органами и учреждениями системы профилактики;
сведения о шринятьIх решениях. примененных мерах воздействия в отношении
несоверIшенЕолетнего по итогам рассмотрения материалов на заседаниях
территориа:tьноЙ (муницигlашьноЙ) комиссии по делам несовершеннолетних и защите
их прав;

док}менты, свидетельствуюlцие о возможности снятия обучаюrцегося с учета в
образовательной организации (ходатайства о снятии с учета);
иные док}менты, необходимые для организации работы с несовершеннолетним.

a

a
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Y. Основания для снятия с внутришкольного учёта
5.1. Основаниями прекращения учета несовершеннолетних обучаюrцихся в образовательной

организации являются:
а) прекраrцение образовательных отношений между Еесоверtпеннолетним и образовательной
организацией;
б) достижение восемнадцатилетнего возраста,
в) устранение причин и условий, ставших основаниями для }п{ета, положительнаlI динамика
IIоведения, в связи с улучшением ситуации.
5.2, ПостуIIившие данные о снятии несоворшеннолетнего с учёта в КЩНиЗП, ГДН.

YI. Порядок проведения индивидуальной профилактической работы
Индивидуальная профилактическая работа в отношении несовершеннолетних

IIроводится в сроки, необходимые для оказания социальной и иной помощи
неСОвершеннолетним ) или до устранения причин и условилi, способствовавших
безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или антиобщественным действиям
НеСОвеРшеннолетних, или наступления других обстоятельств, предусмотренньlх
законодательством Российской Федерации.

Классный руководитель совместно с социальным педагогом и педагогом-психологом
совместно разрабатывают план индивидуальноЙ профилактическоЙ работы с данЕым
несовершеннолетним.

На уrащегося заводится карточка индивидуального изучения и yLIeTa IIодростка.
КаРтОчка ведется социатrьным педагогом, классным руководителеN{ совместно, по
НеОбходимости с привлечением других служб, в чьи обязанности входит работа с данной
категорией несовершеннолетних.

Классный руководитель проводит профилактическ}то работу и контроль за учебной и
ВнеурочноЙ деятельностью несовершеннолетнего. Результаты заносит в дневник классног0
руководителя на страницу, отведенную для фиксации работьт с данным
несовершеннолетним. Классный руководитель проводит анализ профилактической работы с
несовершеннолетними, стоящими на внутришкольном г{ете.

Обо всех результатах контроля за несовершеннолетним (пропуски уроков, нар}.шения
Дисциплины) родители ставятся в известность классным руководителем. Если пропуски
ЗаНЯТиЙ, плохая подготовка к ним становятся систематическими, родители с
несовершеннолетЕим вызываются на заседание Совета профилактики, где рассматриваются
вопросы:

невыполнения родителями обязанностей по обуrению и восIIитанию
несовершеннолетнего;

a



. уклонение Еесовершеннолетнего от обr{ения (прогулы, невыполнение домашних
заданиЙ, не работаJ,I на уроках).

Совет профилактики имеетправо ходатайствовать перед администрацией школьI:
. о Вынесении Выговора Учащимся;
. о вынесении благодарности учащимся;
. о составлении индивидуалъЕого графика допоJIнительньlх уrебных заtlятий для

учаIцегося в течение четверти;
. о составлении индивидуального графика дополнительньIх учебньrх занятий дшI

г{аrцегося во время каникул;
. об установлении срока сдачи задолженностей rrо предN{етам и осуtцествлении

KoHTpoJU{ за их выполнением;
. о перенесении срока окончания учебной четверти, учебного года для

несовершеннолетнего, находившегося на длительном лечении или находящегося в социilльно
опасном положеции;

. с согласия родителей (законньrх rrредставителей) ходатайствовать IIеред психолого-
медико-педагогической комиссией о необходимости обследования учащегося с целью
составления для него индивидуаJIьного учебного пJIана и психолого-медико-педагогического
сопровождения.

Ес-ци в результате IIроведения профилактической работы классным р}ководителgм,
социаJIьным педагогом, с несовершеннолетним делается вывод о необходимости особой
rrсихологической помощи подростку, администрация школы обращается с запросом о по-
мощи несовершеннолетнему в органы профилактики.

Если родители 0тказываются от помощи, предлагаемой школой, сами не занимаются
проблемами ребенка, администрация школы выносит решеЕие об обраrцении с ходатайством
в Комиссию по делам несовершеннолетних:

. о проведении профилактической работы с несовершеннолетними, употребляющими
спиртные напитки, наркотические вещества, психотропные вещества, привлекавшимися к
адмиЕистративной ответственности, верн)ъшимися из специfu.lьных учебно-воспитательньD(
или лечебно-воспитательньIх r{реждений закрытого тиlrа;

. о рассмотрении материаJlа в отношении несовершеннолетнего, совершившего деяние?
за которое установлена административнаrI ответственность;

. об оказании помощи в организации занятий допопЕительным образованием
несовершеннолетнего! состояIцего на профилактическом учете в объединениях
муниципальЕого уровня;. об оказании rrомощи в организации летнего отдыха несовершеннолетнего, состоящего
на профилактическом учете;

. об искJIючеЕии носовершоЕнолетнего, достигнувшего 15 - летнего возраста, из
образовательнOго ).чреждения, о переводе на ин}.ю фор*у обучения или в другое
образовательное r{ре}кдение ;

. оiб административных мерах воздействия на несовершеннолетних, укJIоняющихся от
выполнения Закона "Об образовании в Российской Федерации";. о} постановке учащегося на учет в Пflн.

!ля этого требуется опред€ленный набор документов:
. ходатайство;
. характеристика на несовершеннолетнего;
. кOпии акТоВ I]осещения семЬи;
. обrцая справка о проведенной профилактиаIеской работе с несовершенноJIетним и его

семьей (если материаJI очень большой, тогда необходимо объединить характеристику со
справкой о профилактической работе R один док}монт - характеристику
несовершеннолетнего).

На заседание Совета профилактики классный руководитель, соци€lJlьный педагог
оформляют представление на снятие с внутришкольного профилактического учета
несовершеннолетнего, на заседание приглашаются уведомлением родители.

=-J



В некоторьш случаях на педсовете может быть Bpyreнa благодарность рсдителlIм за
своевременную полержку и помощь ледагогическому колJIективу в выработке совместных
действий, необходимьIх для помощи несовершеннолетнему в преодолении им возникших
трудностей. Это явJutется хорошим стимулом в рЕввитии позитивных отношений семьи к
мерам, IIредпринимаемым педагогическим коллективом школы.

ШРИЛОЖЕНИЕ 1

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

НА ПОСТАНОВКУ НА ВIIУТРИШКОJIЬНЬЙ УЧЕТ

Фаллилия: имя отчество

Обlлrающегося класса года рождения

Причина постановки на

считаем необходимьпл

поставить на внутришкольный yreT обl^rающихся, находяIщихся в социально опасном
IIоложении.

Заместитель директора по воспитательной

социальный

Классный руководитель

<( >к >20 год

ПРИЛОЖЕНИЕ 2



КРАТКАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ

Сведения о причинах пOстановки на в}{.чтришкольный

Уровень

Поведение в школе

Круг общения, характер взаимоотношений в ceмbet со сверстниками,

дополнительное образование

Вредные

Интересы, увлечения и др.

Заместитель директора по восцитательной

Классtтый руководитель



IIРИJIОЖЕНИЕ З

(СоГЛАСоВАНо)
Заместитель директора по ВР

)20 г( )(

плАн
индивидуАльноЙ проФилАктиtIЕскоЙ рАБоты

с несовершеннолетIlим

Классный

Педагог-гrсихолог

года рождения

Социальный педагог

( ))( >20 год.

}lb Мероприятия Сроки ответственные
1 Взаимодействие со специалистами

образовательного учреждения: (психолог,
социальный педагог, воспитатель и др.)

Учебно-вос[итательнаlI деятеJьЕость:

(учителя-предметники,

педагоги дополнительного образования и др.)

J работа с семьей

4 Совместная деятельность со специалистаN{и
цругих учреждений и служб профилактик1.1
(ПДН, КДН, опека и попечительство,
учреждения дополнительного образования.
спорта, культуры и др.)

--_J -\



Приложение к плану индивидуа,тьной профилактической работы

Карта индивидуальнOго психолого-педагогического и rrрофилактического
сOпрOвождения обучающегося, соýтоящего на внутришкольном учете

Ф.и.о
Клас,с

fiaTa и причины постановки I{a внутришкольный учет

ýата,
время Специалист

Причина
обращения,
характер

консультации,
тематика

Заключение и рекомендации

учебно-воспитательная

работа с семьей

ffaTa Форма работы исполнитель

Взаимодействие с и

fiата
Содержание

деятельности
исполнитель

Щата Краткие сведения об информации исполнитель

.Щата,
время Виды деятельноети Итоги работы

Сведения о из



Приложение к плану индивидуальной профилактической работы
Карта личности

учащегося (йся)_ класса школы,
требующего (пдей) повышенного педагогического внимания

1.Ф.И.О., дата рождения
2.Физическое состояние: хорошее, удовлетворительное, неудовлетворительное.
3. Наличие физических недостатков9 хронпческих заболеваний:
4.Характеристика свойств личности
4. 1. Ур о в ень сLпtооценки., адекватный, завышенный, заниженный.
4, 2.Уровень &zpecc авносmu: низкий, средний, высокий.
4.3. Уровень лпревохкносmu: низкий, средний, высокий.
4.4.Прuзнакu повыruенной mрево}tсносmu: отсутствуют. повышенн€uI yToMJuIeMocTb, пониженная
работоспособность, подавленное настроение, повышенная возбудимость, вспышки гневаi

агрессивность по отношению к утителям, к сверстникам, отказ от контактов, отк€Lз от общих дел"
склонность к разрушительным действиям, садизм, другие признаки.
4. 5. П аmоло z uчес кuе влечен uя :
-курение: не курит, курит эIIизодически, систематически,
-употребление спиртньIх напитков: не употребляет, употребляет эпизодически, систематически,
-УпОтРебление токсико-наркотических веtцеств: но употребляет,, употребляет эпизодически,
систематически.
5.Особенности психики
5. 1. Ур о в е н ь п 0лlя mа., низкий, средний. высокий.
5. 2. Ур о в е нь в н лlлла н ая., низкий, средний, высокий.
5. 3. Б ы сmр оmа в 0 с пр uяmuя : высокая. средняя, слабая.
5.4.Э,uоцаонOльнOя усmойчuвосrиь.,хорошая (сдержанность), средняя, rrлохаll (несдержанность).
5.S.Темпера]|Iенm. Черты какого типа темIIерамента преобладают: холерического,
сангвинистического, флегматического, меланхолического"
6.личностные особенностп

положительные:
Активность, аккуратность, доброта,
дружелюбие, добросовестность,
дисциплинированность, жизнерадостность,
инициативность, настойчивость,
невозмутимость, общительность,
организованность, отзывчивость,
откровенность, ответственность,
правдивость, IIослушание9 подвижность,

работоспособность, сrtраведливость,
скромность, самостоятельность,
сосредоточенность. спокойствие.
трудолюбие, уIIорство, уверенность,
уступчивость, уравновешенность"
целеустремленЕость, энергичЕость

7.Социализация
7.1.Ораенmuрован в окру)ttаюu4е,u "царе., информирован, осведомлен, irрактичен.
7.2.Заuнmересованносmь в проасхоdяulе",и: разносторонность интересов, эгоистичность,
IIаССивность, безразличие, асоциа,тьность взглядов и поведения, склонность к суициду.
7.3,Взашмооmноruенuя с оdномасснакалtu: деловые, ровные, дружеские, теплые, претендует на
JIидерство, конфликтные, ни с кем не обшается.
7.4.Взаалrооmноruенuя с роdоlmелями., выполняет все распоряжения, выполняет распоряжения ттод
НаЖимом, выполняет не все распоряжения, открыто отрицает авторитет родителей.
7.5.Манера ш сmцль обtоценая с окруJttаюллцuJпu:

Отрицательные:
Агрессивность, безволие, безразличие,
безответственность, безынициативность,
боязливость, вялость, грубость, дерзость,
жадность, жестокость, зависть, зilмкнутость,
импульсивность, леность, _цживость, лицемерие,
неакк}ратность, нескромность, непослушание,
неорганизованность, Е€самостоятельность,
неуравновешенность, неуправляемость,
недобросовестность, несправедливость.
недисциплинированность, неуступчивость,
невьцержанность. озлоб;lенность,
подавленность, рассеянность, скрытность,
слабоволие, страхи, трусость, угнетенность,
угрюмость, упрямство, черствость



-доминантныЙ стиль: уверен в себе, стремится навязать свое мнение. легко перебивает, но не дает
перебить себя, нелегко признает свою правоту,
- недоминантный стиль: застенчив, уступчив, легко признает себя неправым, нуждается в поощрении
при разговоре,
- экстраверт: гIостоянно направлен на обrцение, легко входит в контакт, любопытен, открыт, полон
внимания к окружающим,
- интроверт: не склонен к контактам, замкнут, предпочитает общению деятельность, в разговоре
номногословен.
7.6.Оmношенuе к обu4есmвенному мненuю :
активно-положительное: поЕимает критику, сог.jIасен с ней, недостатки стремится исправлять
пассивно-положительное: rtонимает критику, согласен с ней, но недостатки не исправляет
безразличное: не реагирует на критику, не меняет поведения.
7"7Общесmвенная flкmuвносйиь,, активен, пассивен, безразличен, уклоняется.
8.Интересы
8.I. Проявляеm uнmерес к dеяmельносmu: физической, умственной, технической, организаторской"
художественной, сшортивной, не проявляет интереса.
8.2.Как преdпочumаеm провоdumь docyz: работа с техникой, увлечение компьютеромi
компьютерными играми, музыкой, спортом, бесцельное проведение свободного времени,
8.3.Проявленuе усmойчuвоzо uнmереса к какому-лuбо вudу dеяmельносmu (занuлlаеmся в кружках,
секцuях, lспубах u m.

9.Особенности учебной деятельности
9. ]. Инtпеллекmуальньtе способносmu : высокие. средние, низкие.
9,2.Sаuнmересаванносmь в учебе: заинтересован, безразличен, не заинтересован.
9.З. Уровень успеваехtосmu: высокий. достаточный, средний, удовлетворительный, низкий.
9.4.Посеu.lаел,4осmь заняmuй: а)неm пропусков заняmuй без уважumельных прuчuн, б) есmь пропускu
оmOельньtх уроков @неЙ) без уваэtсumельньж прuчuн: иногда, часто, постоянно, уклоняется от учебы.
1 0.Особепности поведения
]().],Повеdенuе в 1аколе: а)неm Hapyul.eHutt duсtluплuньt, б) наруlнаеm duсцuплuну.,иногда, часто,
постоянно, в} не рабоmаеm lta ypoш{lx, z) опказ оm mребовалtuй.
]а.2,Оmноluенuе к своu,м просmупка14., равнодушен, переживает, оправдывает, осуждает.
]а.3.Как оmносumся lc пеdаzоzuческuvl возdейсmвuям: с ожесточением, равнодушно, понимает и
старается выilолЕить требования.
l0,4.Особые нарушенuя в повеdенuu: наJIичие вредньж привычек, сквернословие, драки, избиение
МЛаДших и слабьж, жестокое отношение к животным, проявление садистских наклонностеЙ,
воровство, Rымогательство у младших и слабых, грубые нарушения общественного порядка,
1l.Причины отклOнения в поведении:
]1.1.Оmкполненuя оm HopMbI в сосmоянuч зdоровья: нарушения в физическом и психическом
ЗДОРОВЬе, НеСОответствие физическому развитию, отставание в росте, акцентуации характера,
неврозы, дефекты rrамяти, мышления.
I I.2.Наруulенuя в сфере хuеаслuчносmных взаLсмооmноtаенuй: а) непопулярен, непринят,
пренебрегаем, изолирован в классном коллективе; б)примыкающий ценой жертв, IroTepb,
ПоМыкаемыЙ. отвергаемыЙ в груtIпе свободного общения; в) конфликтен, отчужден, бесконтролен,
выталкиваемый из семьи,
] ].З.Ошuбкu пеdаzоzов: превышение педагогической власти; лишение ребенка индивидуirльных
стимулов; наказания, связанные с унижением личЕости rIеника; противоречивость предъявляемых
требованиЙ; поверхностное знание особенностей rrlкольника; конфликтные отношениlI между
педагогами и родителями ребенка или педагогом и ребенком; д)

l].4,Оuluбкu се.пtейно2о воспumанLtя: а) кзаласканое детство), (задавленое детство)t кзагубленное
детств0), (одинокое детство>, (равнодушное детство)); б)отсутствие элементарных психолого-
rтедагогических знаний, перекладывание забот о воспитании на школу; в) отстранение подростка от
физического труда; г) конфликты в семье ; д)
1 1 . 5. С оцuсutы!ые прuчuнt I., противоречия в обrцестве, в микросоциуме.
l I .б.П сuхоmравмuруюu|uе



.Щата заполнения карты: ( _ > 20 г,

Социальный педагог

уважаемые

Кл. руководитель

УВЕДОМЛЕНИЕ

ШРИЛОЖЕНИЕ 4

Исход. ]ф от_____20_г

(Ф.И.О. родителей)
Администрация шкOлы приглашает Вас 'l 'l 20

-г. 
в

на заседание педагогического совета по вопросу постановки вашего сына (дочери)

(ФJ,L у""""*) 
УrеНИК(Ца)

на вЕуцришкольный 1^reT.

класса

Лuнuя оmрьtва
С уведомлением о шриглашении на заседание педсовета ознакомлены

(подпись) (число. месяц, год)

Прuллечанuе:
Уважаемые родители! Ознакомившись с уведомлением и подписавшись, необходимо
нижЕюю часть (после линии отрыва) передать в школу классному руководителю.
Уведомление отдается классному руководителю для передачи его родителям (законным
представителям) несовершеннолетнего. В слr{ае неявки родителей на заседание
педагогического совета вопрос рассматривается в вашем отсутствии.



ПРИЛОЖЕНИЕ 5

постановка

Наблюдательное дело
(при постановке на внутришкольЕый учет)

Снятие
Снятие

Ф.и.о1.

2.
6
_).

4,
5.

6.
7.

ТIТ66лз, кJIасс

Место фактического прOживания

С какого времени учится в данной школе
Сведения о родителях (Ф.И,О., год рождения, где и кем работает):
Мать

9. Черты характера подростка. явные и скрытые слабости

10. Интересы и увлечения, склонности подростка

1 l. Характеристика домашних условий ( состав семьи, отношение родителей к
вOспитанию? к шкоJIе, условия для занятий)

12. Отношение к учебе, посещаемость занятий

1З. Участие в общественной жизни класса

17. Кого считает авторитетом и почем,y

18. Характерные отношIеЕия с товаришами (подчеркнуть): равенство. зависимость,
руководящее положение.

19. Состоит ли на r{ете в KflH и за что
20. ОбсУждался ли на комиссии по делам несовершеннолетItих и защите их прав

21. Место и BpeMrI совертпения

24. УсгIеваемость в текущем



ПРИЛОЖЕНИЕ 6

Фамилия

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ НА СНЯТИЕ С ВНУТРИШКОЛЬНОГО УЧЕТА

имя отчество

учающегося_ класса года рождениrI

состоящего на внутришкольном )п{ете

(дата постановки, основчlние, причины)

В ходе проведения воспитательно-профилактических мероприятий :

считаем необходимым

Заместитель директора по воспитательной работе


